ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA SANTAMARIA-ORLEA
PRIMAR

337440, Santdmaria-Orlea, nr. 130, Tel./fax 0254 / 770630 / 777310; E-mail: primariasintamariaorlea(yahoo.com

DISPOZITIA nr. 86 /2021
privind stabilirea procentului de majorare salariald acordat pentru activitatea desfisurati in luna
august 2021, ca membru al ,,echipei de proiect®, pentru personalul nominalizat in echipele de
proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile, in cadrul autoritatilor administratiei
publice locale de la nivelul comunei Santamaria Orlea

Primarul comunei Santamaria-Orlea , judetul Hunedoara;

Avind in vedere :

a) referatul compartimentului resurse umane nr. 86 /03.09.2021, prin care se propune emiterea
unei dispozitii prin care si se stabileasca procentul de majorare salariala acordat pentru
activitatea desfaguratd in luna august 2021, ca membru al ,,echipei de proiect, pentru personalul
nominalizat in echipele de proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile, in cadrul
autoritdtilor administratiei publice locale de la nivelul comunei Santamaria Orlea.

b) dispozitia nr.98 /2020 privind nominalizarea echipei pentru proiectul ,,Achizitionare tablete
scolare pentru dotarea scolilor de pe raza comunei Santamaria Orlea ,, ;

In conformitate cu dispozitiile art 16 alin (1), alin (6), alin (7), alin (11), art. 37 din Legea
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificari ulterioare,
ale art. 4 alin. (2) din anexa la H.G. nr. 325/2018 pentru aprobarea Regulamentului cadru privind
stabilirea conditiilor de Infiintare a posturilor in afara organigramei si a criteriilor pe baza cérora
se stabileste procentul de majorare salariald pentru activitatea prestatd in proiecte finantate din
fonduri europene nerambursabile;

in temeiul prevederilor art. 154 alin.(2-4 ); art.155 alin.(1) lit.c si lit.e; alin.(4) lit.a ;art.196
alin.(1) lit.b; art.197 alin.(1) si alin.(4); art.199 alin.(1-2);art.243 alin.(1) lit.a) din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 57 / 2019 privind Codul administrativ :

DISPUNE:

Art. 1 Se stabileste procentul de majorare salariald acordat pentru activitatea desfisurata in
luna august 2021, ca membru al ,,echipei de proiect®, pentru personalul nominalizat in echipa de
proiect finantat din fonduri europene nerambursabile, In cadrul autoritétii administratiei publice
locale de la nivelul comunei Santamaria Orlea, conform anexei care face parte integrantd din
prezenta dispozitie .

Art. 2 (1) Solutionarea contestafiilor in legéturd cu stabilirea procentului de majorare a
salariului de baza lunar prevédzut la art. 1 alin. (1) este de competenta ordonatorului de credite.

(2) Contestatia poate fi depusd in termen de 20 de zile calendaristice de la data
comunicdrii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de
credite , la primaria comunei Santamaria Orlea, judeful Hunedoara.

(3) Ordonatorul de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice

de la depunerea acestora.



(4) impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumiti se poate adresa
Tribunalului Hunedoara, Sectia contencios administrativ, in termen de 30 de zile calendaristice
de la data comunicérii solutiondrii contestatiei.

Art. Prezenta se comunica prin grija secretarului: Institutiei Prefectului Judetul
Hunedoara, Primarului comunei Santamaria-Orlea, Compartimentului  buget, finante,
contabilitate si resurse umane, persoanelor interesate si se publica pe site-ul si la avizierul
primariei.

Santamaria-Orlea, 03.09.2021

PRIMAR, Contrasemneaza,
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