ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA SANTAMARIA- ORLEA
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 7/2022
privind stabilirea salariului lunar al doamnei PATESCU CRISTINA,
asistent personal al persoanei cu handicap grav, gradatia 2,
in cadrul Primiriei comunei Sintimiria-Orlea

Primarul comunei Santimaria-Orlea;

Avand In vedere referatul persoanei responsabil resurse umane nr. 7/07.01.2022, in care se arati
faptul ca incepand cu 01.01.2022 cuantumul brut al salariului lunar de care beneficiazi doamna Pitescu
Cristina — asistent personal al persoanei cu handicap se modifica;

Luénd in considerare Contractul individual de munci al doamnei Patescu Cristina, fnregistrat sub nr.
92/29.09.2021;

Tinand cont de prevederile Legii cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificdrile si completarile ulterioare si ale art. 37, alin. (1), lit. a) din Legea nr.
448/2006 privind protecfia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Luind in considerare prevederile Ordonantei de Urgentéd nr.130/2021, art.1, alin.3, privind personalul
care ocupd functiile prevdzute in anexa nr.Il "Familia ocupationald de functii bugetare-Sanitate si asistenti
sociald” la legea-cadru nr.153/2017;

Luénd in considerare prevederile art. 1 din Hotirarea Guvernului nr. 1071/2021 pentru stabilirea
salariului de bazd minim brut pe tara garantat in platd, precum si de prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul
Muncii, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

In temeiul art.155, alin.1, lit.e, art.196, alin.1, lit.b, art.197 alin.1,art.199 alin.1 si 2 si art.243 alin.1

lit.a din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ:
DISPUNE:

Art. 1 Stabileste, incepand cu luna ianuarie 2022, salariul lunar al doamnei PATESCU CRISTINA,
asistent personal pentru persoana cu handicap grav, gradatia 2 n cadrul Primiriei comunei
Santdmaria - Orlea, la suma de 2632 lei.

Art. 2 (1) Solutionarea contestatiilor in legitura cu stabilirea salariului de bazi/soldelor de
functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare, a sporurilor, a cresterilor salariale, a premiilor si a
altor drepturi care se acordd potrivit prevederilor din Legea cadru nr. 153/2017 este de competenta
ordonatorului de credite.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicirii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorul de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumita se poate adresa instantei
de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30
de zile calendaristice de la data comunicérii solutiondrii contestatiei. Instanta se pronunta de urgenti si cu
precadere.

Art. 3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza compartimentul buget, finante,
contabilitate si resurse umane din cadrul Primériei Santdmaria-Orlea;

ART.4 Prezenta se comunica: Institutiei Prefectului jud.Hunedoara, doamnei Patescu Cristina,
personei responsabil resurse umane, compartimentului buget, finante, contabilitate si se afiseazi la avizierul
si pe site-ul institutiei.

Santdmaria - Orlea, la 07.01.2022
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